
TABLEAU RECAPITULATIF DES EVALUATIONS  
 
Conformément à l'article 17 de l'arrêté du 18 avril 2002, les situations d'évaluation certificatives 
et l'organisation des épreuves seront affinées avec le jury, pour agrément et validation. Les 
candidats seront évalués conformément au référentiel de certification ci après. 
 
 Soutenance 

de 
30 mn 

d’un dossier 
de 15 pages

Entretien 
30 mn à 

partir d’un 
document 

de 10 pages

Présentation 
d’un outil 

d’information 
ou de 

communication 
réalisé par le 

stagiaire  
 

 
Evaluation 
en situation 
professionn

elle 

 
 

Période 
d'évaluation

UC 1 : EC de communiquer dans 
les situations de la vie 
professionnelle. 
 

 X   Janvier 
2004 

UC2 : EC de prendre en compte 
les caractéristiques des publics 
pour préparer une action 
éducative 
 

X    Mai 2004 

UC 3 : EC de préparer un projet 
ainsi que son évaluation. 
 

X    Mai 2004 

UC 4 : EC de participer au 
fonctionnement de la structure.  
 

 X   Janvier 
2004 

UC 5 : EC de préparer une action 
d'animation utilisant les 
techniques de l'information et de 
la communication. 
 

X    Mai2004 

UC 6 : EC d'encadrer un groupe 
dans le cadre d'un projet utilisant 
les techniques de l'information et 
de la communication. 
 

   X Juillet 
2004 

UC 7 : EC de mobiliser les 
compétences nécessaires à la 
conduite des activités 
professionnelles. 
 

   X Juillet 
2004 

UC 8 : EC de conduire une 
action éducative utilisant les 
techniques de l'information et de 
la communication. 
 

   X Juillet 
2004 

UC 9 : EC de maîtriser les 
logiciels et le matériel 
informatique utilisant les 
techniques de l'information et de 
la communication. 

   X Juillet 
2004 

UC 10 : EC d'organiser une 
action de communication ou 
d’information 
 

  X  Juin2004 



 


